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相　

談

栃
木
県
司
法
書
士
会
総
合

相
談
セ
ン
タ
ー
無
料
相
談

の
お
知
ら
せ

相
続
、
不
動
産
の
売
買
・
贈
与
、

会
社
の
設
立
・
役
員
変
更
等
、
成

年
後
見
、
債
務
整
理
な
ど
司
法
書

士
の
業
務
に
関
す
る
相
談
を
無
料

で
行
っ
て
い
ま
す
。
ぜ
ひ
ご
利
用

く
だ
さ
い
。

■
面
談
に
よ
る
相
談

○
宇
都
宮
会
場

開
催
日
時
：
毎
週
土
曜
日

　

午
前
10
時
〜
午
後
３
時

場
所
：
栃
木
県
司
法
書
士
会
館

（
宇
都
宮
市
幸
町
１
番
４
号
）

○
小
山
会
場

開
催
日
時
：
毎
月
第
３
土
曜
日

　

午
前
10
時
〜
午
後
３
時

場
所
：
小
山
商
工
会
議
所

（
小
山
市
城
東
１
丁
目
６
番
36
号
）

　

他
、
足
利
・
日
光
・
那
須
塩

　

原
会
場
で
開
催

　

相
談
は
、
事
前
予
約
が
必
要

で
す
。（
２
日
前
締
め
切
り
）

■
電
話
に
よ
る
相
談

○
毎
週
土
曜
日

午
前
10
時
〜
午
後
３
時

☎
0
2
8（
6
5
1
）5
0
0
8

■
予
約
・
問
い
合
わ
せ
先

栃
木
県
司
法
書
士
会

　

☎
0
2
8（
6
1
4
）1
1
2
2

司
法
書
士
無
料
法
律
相

談
会
の
開
催

■
相
談
内
容

・ 
不
動
産
登
記
関
係
（
相
続
、
遺

言
、
売
買
、
贈
与
な
ど
）

・ 

商
業
・
法
人
登
記
関
係
（
会
社
・

法
人
設
立
、
会
社
・
法
人
変
更
、

定
款
変
更
な
ど
）

・ 

多
重
債
務
関
係
（
債
務
整
理
、

過
払
い
金
返
還
請
求
、
民
事
再

生
、
自
己
破
産
）

・ 

裁
判
手
続
き
関
係
（
1
4
0
万

円
を
超
え
な
い
簡
易
裁
判
所
の

民
事
裁
判
手
続
き
）

・
成
年
後
見
関
係

■
相
談
開
始
日　

3
月
27
日
㈬

午
前
10
時
か
ら
正
午
ま
で

■
会　

場

下
野
市
ゆ
う
ゆ
う
館
会
議
室
２

（
下
野
市
小
金
井
7
8
9
番
地
）

■
相
談
時
間

１
相
談
者
あ
た
り
概
ね
30
分
間

（
予
約
制
）

■
予
約
先

小
杉
司
法
書
士
事
務
所

☎（
21
）6
3
1
2

■
問
い
合
わ
せ
先

○
栃
木
県
司
法
書
士
会

小
山
支
部
長　

小
杉
孝
一

　

小
杉
司
法
書
士
事
務
所

下
野
市
薬
師
寺
3
3
1
1
番
地
23

☎（ 

21
）6
3
1
2

○
栃
木
県
司
法
書
士
会
小
山
支
部

副
支
部
長　

飯
島
陽
子

飯
島
陽
子
司
法
書
士
事
務
所

下
野
市
医
大
前
3
丁
目
10

13

☎（
44
）4
9
1
7

行
政
書
士
無
料
専
門
相
談

相
続
や
遺
言
、
農
地
転
用
、
開

発
行
為
な
ど
役
所
に
提
出
す
る
書

類
や
手
続
に
関
す
る
こ
と
。
ま
た

成
年
後
見
、
離
婚
に
つ
い
て
の
相

談
を
受
け
ま
す
。

■
日　

時　

３
月
28
日
㈭

午
前
10
時
か
ら
正
午

■
場　

所

ゆ
う
ゆ
う
館　

会
議
室
２

■
定　

員　

４
名

事
前
予
約
が
必
要
で
す
。

■
予
約
・
問
い
合
わ
せ
先

行
政
書
士
会
小
山
支
部

高
山　

久
☎（
53
）1
6
7
2

就　

職

平
成
25
年
４
月
１
日
か
ら

高
年
齢
者
雇
用
安
定
法
が

施
行
さ
れ
ま
す

急
速
な
高
齢
化
の
進
行
に
対
応

し
、
高
年
齢
者
が
少
な
く
と
も
年

金
受
給
開
始
年
齢
ま
で
は
意
欲
と

能
力
に
応
じ
て
働
き
続
け
ら
れ
る

環
境
の
整
備
を
目
的
と
し
て
、「
高

年
齢
者
等
の
雇
用
の
安
定
等
に
関

す
る
法
律
」（
高
年
齢
者
雇
用
安
定

法
）の
一
部
が
改
正
さ
れ
、平
成
25

年
４
月
１
日
か
ら
施
行
さ
れ
ま
す
。

〇
改
正
の
ポ
イ
ン
ト

１ 

．
継
続
雇
用
制
度
の
対
象
者
を

限
定
で
き
る
仕
組
み
の
廃
止

２ 

．
継
続
雇
用
制
度
の
対
象
者
を

雇
用
す
る
企
業
の
範
囲
の
拡
大

３ 

．
義
務
違
反
の
企
業
に
対
す
る

公
表
規
定
の
導
入

４ 

．
高
年
齢
者
雇
用
確
保
措
置
の
実

施
及
び
運
用
に
関
す
る
指
針
の
策

定
■
問
い
合
わ
せ
先

・
小
山
公
共
職
業
安
定
所

（
求
人
・
事
業
所
部
門
）

☎（
22
）1
5
2
4

・
栃
木
労
働
局
職
業
安
定
部

（
職
業
対
策
課
）

☎
0
2
8（
6
1
0
）3
5
5
7

平
成
25
年
度
訓
練
生
募
集

栃
木
共
同
高
等
産
業
技
術
学
校

で
は
、
来
年
度
の
訓
練
生
を
次
の

と
お
り
募
集
し
ま
す
。

■
資　

格

・ 

中
学
卒
業
以
上
の
学
力
を
有
し
、

大
工
・
工
務
店
・
建
築
設
計
事
務

所
等
の
建
設
関
係
事
業
所
に
勤

務
し
て
い
る
方
、
ま
た
は
こ
れ

か
ら
勤
務
を
予
定
し
て
い
る
方
。

・ 

転
職
ま
た
は
再
就
職
の
準
備
の

た
め
認
定
職
業
訓
練
を
受
講
す

る
こ
と
を
希
望
す
る
方
。

・ 

職
場
で
、
リ
フ
ォ
ー
ム
・
バ
リ

ア
フ
リ
ー
等
に
関
す
る
技
術
取

得
な
ど
希
望
す
る
方
。

・ 

そ
の
他
入
学
を
希
望
す
る
方

（
若
干
名
、
詳
細
は
本
校
に
お

問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
）

※ 

お
問
い
合
わ
せ
は
随
時
受
け
付

け
て
い
ま
す
。

■
申
し
込
み
期
間

３
月
31
日
㈰
ま
で

■
問
い
合
わ
せ
先

栃
木
共
同
高
等
産
業
技
術
学
校

☎
0
2
8
2（
23
）2
1
2
9

イ
ベ
ン
ト

お
知
ら
せ

募　
　

集

相　
　

談

就　
　

職

くらしの情報


